
 

Die Stadt Krefeld – rund 235.000 Einwohnerinnen/Einwohner – sucht zum 01. Sep-

tember 2018 für die Musikschule einen/eine 

 

FACHBEREICHSLEITER/IN FÜR BLECHBLASINSTRUMENTE 

UND SCHLAGZEUG MIT HAUPTFACH TROMPETE           
 

in Vollzeit. 

 

Eine Besetzung der Vollzeitstelle mit Teilzeitkräften ist grundsätzlich möglich, sofern 

die Aufgabenerledigung in ausreichendem Umfang sichergestellt ist. 

 

Die Stelle ist nach Entgeltgruppe 10 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

(TVöD) bewertet. 

 

Die Musikschule der Stadt Krefeld ist Mitglied im Verband deutscher Musikschulen 

und setzt den Strukturplan in großem Umfang um. Zurzeit werden ca. 2.300 Schüler 

von 46 festangestellten Lehrkräften unterrichtet. Einen großen Stellenwert nimmt da-

bei das breitgefächerte Ensembleangebot ein.    

 

Zu den Aufgaben gehören insbesondere: 

» pädagogische und organisatorische Leitung sowie Entwicklung des Fachbereichs 

Blechblasinstrumente/Schlagzeug mit derzeit sieben Lehrkräften 

» zielorientierte Lehrtätigkeit im Fach Trompete in Einzel-, Gruppen- und Ensemble-

unterrichten, auch innerhalb von Schulkooperationen, in allen Alters- und Leis-

tungsstufen 

» bei Bedarf auch Unterrichtung aller anderen Blechblasinstrumenten 

» Unterstützung der umfangreichen Orchester- und Ensemblearbeit durch Übernah-

me von Ensembleleitungen, Register- und Satzproben          

 



 

Sie entsprechen dem Anforderungsprofil, wenn Sie über 

» abgeschlossenes Hochschulstudium im Studienfach Instrumentalpädagogik mit 

Hauptfach Trompete oder gleichwertige musikpädagogische und künstlerische 

Ausbildung 

verfügen. 

 

Darüber hinaus wäre es wünschenswert, wenn Sie  

» Unterrichtserfahrung im Einzel-, Partner-, Gruppenunterricht und in der Ensemble-

leitung 

» künstlerische Erfahrungen in den Sparten Klassik, Jazz, Rock, Pop und Brass Band 

nach britischer Tradition  

» Aufgeschlossenheit gegenüber neuen Arbeitsfeldern und Verwaltungsaufgaben  

» Interesse an einer fächerübergreifenden Zusammenarbeit in einem engagierten 

und motivierten Kollegium 

» gute Kommunikationsfähigkeit und besondere Freude am Umgang mit Schülern, El-

tern und Kollegen                

mitbringen. 

 

Für fachliche Fragen hinsichtlich der ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen in der              

Musikschule Herr Roman Marreck (Telefon 0 21 51 / 590011) zur Verfügung. Ihr An-

sprechpartner im Fachbereich Verwaltungssteuerung und -service ist Herr Stefan Ohlig  

(St. Töniser Str. 60, Zimmer 0.08, Telefon 0 21 51 / 3660-1322, E-Mail-Adresse: ste-

fan.ohlig@krefeld.de). 

 

Informationen über die Stadt Krefeld finden Sie im Internet unter www.krefeld.de. 

 

Die Stadtverwaltung Krefeld ist im Sinne der beruflichen Gleichstellung von Frauen 

und Männern bestrebt, den Anteil von Frauen am Personal in Bereichen, in denen sie 

unterrepräsentiert sind, zu erhöhen. Frauen werden deshalb ausdrücklich aufgefordert 



 

sich zu bewerben und werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leis-

tung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende 

Gründe überwiegen. 

 

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind erwünscht und werden 

bei Erfüllung des Anforderungsprofils entsprechend den gesetzlichen Regelungen vor-

rangig in das Auswahlverfahren einbezogen. 

 

In der Stadtverwaltung Krefeld gehört der Umgang mit kultureller Vielfalt, die Kommu-

nikation und Interaktion zwischen Menschen verschiedener Herkunft und Lebenswei-

sen zum Alltag. Im Zuge der Interkulturellen Öffnung der Verwaltung freut sich die 

Stadt Krefeld über Bewerberinnen und Bewerber aller Nationalitäten. 

 

Ihre Bewerbung, die möglichst aussagekräftig sein sollte, richten Sie unter Angabe der 
Kennziffer E – 80/18/41 bis zum 31. Mai 2018 an die E-Mail-Adresse: bewerbun-
gen@krefeld.de oder schriftlich an den Oberbürgermeister der Stadt Krefeld, Verwal-
tungssteuerung und -service, 47792 Krefeld 
 


